
TÉCNICO/A MEDIO
AMBIENTE

www.cobrelascruces.com

SUPERVISOR/A DE MEDIO AMBIENTEMisión: 

Supervisar coordinar y ejecutar las actividades del departamento de medio ambiente, garantizando el cumplimiento de las normativas
locales, autonómicas, estatales y europeas, políticas internas y procedimientos ambientales. Apoyar en la ejecución de estrategias y
actuaciones de sostenibilidad y mejora continua

 Principales responsabilidades

Coordinar la ejecución de las actividades para gestionar el desempeño medioambiental de la compañía 
Responsable del Sistema de Gestión Ambienta ISO 14001
Colaborar con todos los departamentos para garantizar el cumplimiento normativo y de los objetivos medioambientales de la
compañía. 
Monitorear, analizar y reportar datos ambientales, asegurando su correcta gestión. 
Asegurar el cumplimiento de normativas ambientales y de seguridad.
Apoyar en la gestión de permisos ambientales y relaciones con Administraciones Públicas. 
Realizar los informes y documentación medioambientales preceptivos para las Administraciones
Supervisar las tareas de restauración y rehabilitación ambiental.
Controlar el desempeño de contratistas y consultoras externas
Supervisar al personal operativo en tareas ambientales.
Proponer mejoras e iniciativas, promoviendo la implementación de nuevas metodologías y tecnologías para mejorar los procesos
en su área.
Colaborar en la gestión y control de los costes y presupuestos ambientales dentro de su ámbito de actuación.

     2. Formación Académica
     
·Grado en Ingeniería, rama Química Industrial o Grado en Ingeniería, rama Industrial
·Valorable Master en Ingeniería Ambiental, Tecnologías Ambientales, Ingeniería de la Energía y Medio Ambiente o similar.
      
3   Experiencia Previa

·Al menos 3 años de experiencia en las funciones descritas.

       4. Otros Conocimientos
    

Nivel medio de inglés.
Conocimientos en normativas ambientales y gestión de permisos. 
Valorable formación en Prevención de Riesgos Laborales, nivel intermedio o superior.
Valorable experiencia en mejora continua (Six-Sigma, Lean, etc.)

      ¿Qué ofrecemos?

·Un puesto indefinido con jornada continua durante todo el año.
·La oportunidad de formar parte activa en la puesta en marcha del Proyecto PMR (Polymetallurgical Refinery).
·Participar en una iniciativa pionera a nivel mundial, que desarrollará:  Una mina subterránea de nueva generació y la primera refinería
polimetalúrgica de su tipo, capaz de producir cobre, zinc, plomo y   plata mediante tecnología propia.
·Un proyecto alineado con el Pacto Verde Europeo, que apuesta por: La sostenibilidad ambiental, la innovación tecnológica y la
economía circular.
·Un entorno profesional con grandes posibilidades de desarrollo y crecimiento a largo plazo.   

Interesados deben mandar el cv a:  recursos.humanos@fqml.com indicando la referencia SUP_MAM
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Tecnología metalúrgica 
única en el mundo

Puestos de trabajo 
estables y de calidad

Las mejores técnicas en 
gestión de residuos, agua 
y restauración ambiental
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sustainable
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nueva refinería

5,200 liter

Electricity Consumption Oil Consumption

2020 - 2022 600,000 KWH 4,800 liter

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt
ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad minim
veniam, . 

Staff
Transportation

2020 - 2022
bike to work
Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt
ut labore et dolore magna
aliqua. 

60%

Staff
Consumption

2020 - 2022

9of 10

17,000

willing to change
shopping habits to
reduce environmental
impact.

ton recycle
Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. 

Client
Satisfaction

2020 - 2022
Delivered agreed on time

Delivered within agreed
budget

Services satisfaction

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor
incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. 


