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Valido hasta extincidn del plan 2001
curso 2013-2014

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Centrales Eléctricas"

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD (Plan 2001)
Departamento de Ingenieria Eléctrica

Escuela Universitaria Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD (Plan 2001)

Afio del plan de estudio: 2001

Centro: Escuela Universitaria Politécnica
Asignatura: Centrales Eléctricas

Codigo: 1120022

Tipo: Troncal/Formacion basica
Curso: 3

Periodo de imparticién:  Anual

Ciclo: 1

Area: INGENIERIA ELECTRICA

Departamento: Ingenieria Eléctrica

Direccién postal: Escuela Superior de Ingenieros y Escuela Universitaria Politécnica

Direccién electrénica: http://www.esi2.us.es/GIE/

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Obtener los siguientes conocimientos:

Conocimientos de tecnologia eléctrica, mecanica y mecanica de fluidos.

Conocimientos de informatica.

Conocimientos de construccién y calculo de maquinas eléctricas, turbinas hidraulicas y turbomaquinas térmicas.
Conocimientos del funcionamiento de maquinas eléctricas, turbinas hidraulicas y turboméaquinas térmicas.
Conocimientos de las instalaciones completas de los diferentes modos de obtencién de energia eléctrica.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma moderada)
Conocimientos generales basicos (Se entrena de forma intensa)

Solidez en los conocimientos basicos de la profesion (Se entrena de forma intensa)
Resolucién de problemas (Se entrena de forma intensa)

Trabajo en equipo (Se entrena de forma moderada)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma intensa)
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Capacidad para un compromiso con la calidad ambiental (Se entrena de forma intensa)
Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)

Planificar y dirigir (Se entrena de forma moderada)

Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma intensa)

Inquietud por la calidad (Se entrena de forma moderada)

Competencias especificas

Cognitivas:

Aplicacién de los conocimientos de:

Tecnologia eléctrica, mecanica y mecénica de fluidos.

Informética.

Construccién y calculo de maquinas eléctricas, turbinas hidraulicas y turbomaquinas térmicas
Funcionamiento de maquinas eléctricas, turbinas hidraulicas y turboméaquinas térmicas.
Instalaciones completas de los diferentes modos de obtencién de energia eléctrica.

Control y la regulacion de turbinas y maquinas eléctricas.

Procedimentales e instrumentales:

Capacidad de sintesis y andlisis.

Capacidad de organizacion, planificacién y estrategia.

Toma de decisiones.

Planteamiento y resolucién de problemas.

Gestién de la informacion y de la documentacion.

Habilidades béasicas en el manejo de un ordenador.

Habilidades en el manejo de instrumentacién de medida.

Habilidades en sistemas de integracién de elementos en instalaciones complejas.

Actitudinales:

Capacidad de interrelacionar los concimientos adquiridos.
Capacidad de interpretar, organizar y elaborar la informacion.
Capacidad de aplicar los conocimientos.

Capacidad de autoaprendizaje.

Capacidad critica y de autocritica.

Trabajo en equipo.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Bloque 1. Introduccién y generalidades.

Bloque 2. Centrales hidroeléctricas.

Bloque 3. Centrales térmicas de combustible fésil.

Bloque 4. Centrales nucleares.

Blogue 5. Instalaciones eléctricas de las centrales.

Bloque 6. Estabilidad transitoria del alternador conetado a la red.
Bloque 7. Energias complementarias.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacion de actividades de primer cuatrimestre

Clases teoricas
Horas presenciales: 39.0
Horas no presenciales: 39.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

La asignatura es anual por lo que se divide en dos grandes bloques, si bien al estar la mayor carga de horas de clase en el primer
cuatrimestre, en él queda recogida la mayor parte del contenido. Las clases tedricas y de resolucién de problemas se alternaran a
medida que avance el desarrollo de los contenidos. Una vez completado un blogque especifico se realizara un trabajo practico de
aplicacion. Los trabajos seran individuales, y su contenido sera expuesto en seminarios durante las horas correspondientes a clases
practicas. También se dedicaran las horas de practicas en aula de informatica a la busqueda de informacién en la red, tanto de

materiales y elementos, como de soluciones ya implantadas en diferentes instalaciones.
Competencias que desarrolla:

Todas las especificadas anteriormente.
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Practicas informaticas
Horas presenciales: 13.0
Horas no presenciales: 13.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Se disefiaran, calcularan y realizaran varios ejemplos de de diferentes tipos de instalaciones eléctricas de generacion.

Competencias que desarrolla:

Todas las indicadas anteriormente.

Tutorias individuales de contenido programado
Horas presenciales: 4.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Se estudiaran con cada alumno los puntos en los que encuentre mayor dificultad.
Competencias que desarrolla:

Todas las indicadas anteriormente.

Examenes
Horas presenciales: 4.0
Horas no presenciales: 0.0

Tipo de examen: Escrito

Relacion de actividades de segundo cuatrimestre

Clases teoricas
Horas presenciales: 26.0
Horas no presenciales: 51.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Igual que en el primer cuatrimestre.
Competencias que desarrolla:
Las mismas que en primer cuatrimestre.

Tipo de examen:  Escrito

Précticas informéaticas
Horas presenciales: 13.0
Horas no presenciales: 13.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Igual que en el primer cuatrimestre.
Competencias que desarrolla:

Las mismas que en primer cuatrimestre.
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Tutorias individuales de contenido programado
Horas presenciales: 4.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Igual que en primer cuatrimestre.
Competencias que desarrolla:

Las mismas que en primer cuatrimestre.

Examenes
Horas presenciales: 4.0
Horas no presenciales: 0.0

Tipo de examen:  Escrito

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Realizacion de dos exdmenes parciales y evaluacién de los trabajos realizados en précticas

1- La evaluacion se realizara mediante dos exadmenes parciales eliminatorios para la convocatoria de junio, pero no para la de septiembre,

asi como la realizacion de los trabajos de desarrollo de los temas estudiados que se planteen durante el curso.
2- Los examenes constaran de parte tedrica y parte practica, debiendo aprobarse cada una independientemente.
3- En cada examen, la nota final sera la media ponderada de las diferentes partes que lo integren.

4- Las practicas, trabajos, etc. seran de realizacion obligatoria. Es necesario haberlas completado correctamente para aprobar la

asignatura.

5- La nota final de junio sera la media de las calificaciones obtenidas en los examenes parciales, siempre que hayan sido aprobados

previamente, o del examen final en su caso. Para las restantes convocatorias la calificacion final sera la obtenida en el correspondiente

examen.
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