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curso 2010-2011

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Automatizacién Avanzada"

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESP. EN ELECTRONICA INDUSTRIAL (Plan 2001)
Departamento de Tecnologia Electronica

Escuela Universitaria Politécnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.ESP. EN ELECTRONICA INDUSTRIAL (Plan 2001)

Afio del plan de estudio: 2001

Centro: Escuela Universitaria Politécnica
Asignatura: Automatizacion Avanzada
Codigo: 1130025

Tipo: Optativa

Curso: 3

Periodo de imparticién: Segundo Cuatrimestre

Ciclo: 1

Area: TECNOLOGIA ELECTRONICA
Departamento: Tecnologia Electrénica

Direccién postal: ETSI Informatica - Avda Reina Mercedes

Direccién electrénica: http://www.dte.us.es

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Dar a conocer los sistemas de monitorizacion, supervision y control utilizados para la automatizacion industrial.

Aprender técnicas para la realizacién de proyectos con sistemas SCADA comerciales y autématas programables industriales de alta gama.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de organizar y planificar (Se entrena de forma moderada)

Conocimientos generales béasicos (Se entrena de forma moderada)

Comunicacion oral en la lengua nativa (Se entrena de forma intensa)

Conocimiento de una segunda lengua (Se entrena débilmente)

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes (Se entrena de forma moderada)
Capacidad de critica y autocritica (Se entrena de forma moderada)

Trabajo en equipo (Se entrena de forma intensa)

Habilidades en las relaciones interpersonales (Se entrena de forma moderada)

Capacidad para aplicar la teoria a la practica (Se entrena de forma intensa)
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Habilidades de investigacion (Se entrena de forma moderada)

Capacidad de aprender (Se entrena de forma intensa)

Capacidad de generar nuevas ideas (Se entrena de forma intensa)
Habilidad para trabajar de forma auténoma (Se entrena de forma intensa)

Competencias especificas

Cognitivas(saber):

Sistemas de supervision, control y adquisicién de datos. (3)
Seguridad en los sistemas automatizados. (1)
Conocimientos de informatica. (3)

Métodos de disefio (2)

Procedimentales/Instrumentales(saber hacer):
Disefiar, programar y configurar Sistemas de Supervision de Procesos. (3)
Interpretaciéon de documentacion técnica. (2)

Actitudinales(ser):

Trabajo de equipo. (2)

Autoaprendizaje. (2)

Creatividad e innovacion. (1)

Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias. (1)

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Unidad Tematica 1. Sistemas de supervisién, control y adquisicion de datos (SCADA).

TEMA 1: Introduccién histérica y conceptos generales.

Aplicaciones de la automatizacion.
Requisitos, objetivos y prestaciones de los sistemas SCADA.

TEMA 2: SCADA- Arquitectura Hardware

Interfase Hombre-Maquina (HMI, MMI)

Unidad Central (MTU)

Unidades Remotas (RTU) / Programmable Logic Controller (PLC)
Sistema de Comunicaciones. Topologias basicas

Las 3 generaciones del sistema SCADA

TEMA 3: SCADA - Arquitectura Software

Configuracion

Interfase gréafica
Tendencias

Alarmas y eventos
Registro y archivado
Generacion de informes
Control de proceso
Recetas
Comunicaciones

TEMA 4: Implantacion de un sistema SCADA funcional

Como elegir un sistema SCADA
Fases para la implantacion

TEMA 5: SCADA - Guia de disefio HMI

- Pautas de Disefio de la Interfaz de un sistema SCADA: “Usabilidad”,
Navegabilidad, Teoria del color, Manejo de la informacién, Consistencia.
- Conclusiones. Resumen de recomendaciones.

TEMA 6: SCADA - Standards

TEMA 7: Herramientas SCADA — WinCC

Estructura de WinCC

Introduccién. Crear un nuevo proyecto.
Graphics-Runtime

Tag Management

Alarm Logging

User Administrator

Ejercicios y casos practicos

Unidad tematica 2. La herramienta de Siemens: Win CC

TEMA 8: Sistemas de control especificos: Bucles de control PID.

TEMA 9: Sistemas de control especificos: Control de movimiento.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades de segundo cuatrimestre
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Actividades académicas dirigidas con presencia del profesor

Horas presenciales: 6.0

Horas no presenciales: 1.5

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Interpretacién y exposiciéon en grupo de documentacion técnica
Competencias que desarrolla:

Trabajo en equipo

Capacidad critica y autocritica.

Conocimiento de una segunda lengua.
Comunicacion oral y escrita en la propia lengua.
Capacidad de analisis y sintesis.

Habilidades Interpersonales

Habilidades de gestion de la informacion.

Clases teéricas

Horas presenciales: 45.0

Horas no presenciales: 45.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las sesiones académicas tedricas del programa se reparten a lo largo de las quince
semanas. En estas clases el profesor desarrolla y expone mediante transparencias

los contenidos teéricos de cada tema.
Competencias que desarrolla:

Conocimientos generales basicos.
Capacidad de aprender.

Préacticas de Laboratorio

Horas presenciales: 15.0

Horas no presenciales: 30.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las sesiones de laboratorio se impartiran en los laboratorios del Departamento de
Tecnologia Electrénica.

Competencias que desarrolla:

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

Actividades académicas dirigidas con presencia del profesor

Horas presenciales: 3.0

Horas no presenciales: 3.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Visita a instalaciones externas
Competencias que desarrolla:

Capacidad de aprender.
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Actividades académicas dirigidas con presencia del profesor
Horas presenciales: 8.0
Horas no presenciales: 3.5
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
Desarrollo y exposicién de un proyecto individual de SCADA.
Competencias que desarrolla:

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).
Habilidad de trabajo auténomo.

Capacidad de organizar y planificar.

Habilidades de investigacion.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Examen teérico.

La evaluacion y calificacion de las competencias trabajadas durante el curso se realizara a
partir de las técnicas de evaluacion segun los siguientes coeficientes:

- Examen tedrico: 20%

- Memorias, trabajos, exposiciones, proyecto final: 70%

Participacion y resolucién de problemas propuestos en clase: 10%

Proyecto de un sistema SCADA.

Memorias, trabajos, exposiciones, proyecto final: 70%

Valoracién de trabajos y exposiciones realizadas.

Memorias, trabajos, exposiciones, proyecto final: 70%
Participacion y resolucién de problemas propuestos en clase: 10%
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