ESCUELA
UNIVERSIDAD = POLITECNICA

P SEVILLA
{505 SUPERIOR

Diligencia para hacer constar que las siguientes paginas de este documento
se corresponden con la informacion que consta en la Secretaria de la Escuela
Politécnica Superior de la Universidad de Sevilla relativa al programa oficial
de la asignatura “Empresa” (2000007) del curso académico “2024-25”, de
los estudios de “Grado en Ingenieria Eléctrica”.

Isabel Maria Martin Martin

Responsable de Secretaria del Centro

Codigo Seguro De Verificacion

qH661 wwgi BWgcsuED | A==

Fecha

25/03/2025

Firmado Por

ISABEL MARIA MARTIN MARTIN

Url De Verificacién

https://pfirna.us.es/verifirml/ code/ gH66! wugi BM\pgcsuEDI | A¥8DY3D

Péagina

1/5



https://pfirma.us.es/verifirma/code/qH66IwUgiBwWpgcsuEDlIA%3D%3D

2z

UNIVERSIDAD
b SEVILLA

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
Empresa

Datos basicos de la asignatura

Titulacién:

Afio plan de estudio:
Curso implantacion:
Centro responsable:

Nombre asignatura:
Cdédigo asigantura:
Tipologia:

Curso:

Periodo imparticion:

Créditos ECTS:
Horas totales:
Areals:
Departamento/s:

Grado en Ingenieria Eléctrica

2010

2010-11

Escuela Politécnica Superior
Empresa

2000007

TRONCAL / FORMACION BASICA
1

Cuatrimestral

6

150

Organizacion de Empresas
Organizacion Industrial y Gestién Emp.lI

Objetivos y competencias

OBJETIVOS:

Aportar conocimientos basicos sobre la empresa y su entorno.

Conocer aspectos bésicos organizativos y de gestion en la empresa.

COMPETENCIAS:

Competencias basicas:

CB1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

CB2- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos vy la resolucién de problemas dentro de su area de

estudio.
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CB3- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CB5- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias genéricas:

GO01- Capacidad de Resolucion de problemas

GO02- Capacidad Toma de decisiones

GO03- Capacidad de organizar y planificar

GO04- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
GO05- Capacidad para trabajar en equipo

GO07-Capacidad de andlisis y sintesis

Competencias especificas:

E06-Conocimiento del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa

Organizacion y gestion de empresas

Contenidos o blogues tematicos
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BLOQUE 1: CONCEPTO DE EMPRESA. MARCO INSTITUCIONAL (E06)

BLOQUE 2: ORGANIZACION Y GESTION DE LA EMPRESA. CONTABILIDAD.
NORMALIZACION (E06, GO1, GO3, G04).

BLOQUE 3: PROYECTOS DE INVERSION (E06, G01, G03, G04).

BLOQUE 4: GESTION DE LA PRODUCCION. RECURSOS HUMANOS Y JURIDICOS DE
LA EMPRESA (E06, G0O1, G02, G03, G04, G05, G07).

Actividades formativas y horas lectivas

Actividad Horas
A Clases Te6ricas 30
C Clases Practicas en aula 30

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Clases tedricas (E06, GO1, G02, G03, G04, G05, G07)
Clase Magistral y Participativa, en la que el profesor introduce los conceptos tedricos

fundamentales de la materia, permitiendo la participacién activa de los alumnos en la
introduccidn de los diferentes conceptos.

Practicas de campo (E06, G01, G02, G03, G04, G05, G07)

Planteamiento, resolucion y discusion de diferentes casos de estudio, con el objeto de
fomentar la identificacion de los conceptos descritos en las clases teéricas.

Sistemas y criterios de evaluaciéon y calificacion

La evaluacién estara basada en uno o varios de los siguientes sistemas:

- Evaluacion continua

- Practicas y trabajos
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- Exdmenes

- Cualquier otro especifico de la materia

El peso concreto de esos criterios se detallara por el profesor en el proyecto docente.
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