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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Empresa"

Doble Grado en Ing.en Disefio Ind.y Desarrollo del Producto e Ing. Mecanica

Departamento de Organizacion Industrial y Gestion Emp.lI

Escuela Politécnica Superior

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Titulacién:

Ano del plan de estudio:
Centro:

Asignatura:

Cadigo:

Tipo:

Curso:

Periodo de imparticion:
Ciclo:

Area:

Horas :

Créditos totales :
Departamento:
Direccién fisica:

Direccion electrénica:

Competencias:

Doble Grado en Ing.en Disefio Ind.y Desarrollo del Producto e Ing. Mecanica
2010

Escuela Politécnica Superior

Empresa

2140012

Troncal/Formacion basica

20

Cuatrimestral

0

Organizacién de Empresas (Area responsable)

150

6.0

Organizacién Industrial y Gestion Emp.Il (Departamento responsable)

CAMINO DESCUBRIMIENTOS, S/N.- ISLA CARTUJA, 41092, SEVILLA

Aportar conocimientos basicos sobre la empresa y su entorno.
Conocer aspectos basicos organizativos y de gestion en la empresa

Competencias transversales/genéricas

GO07-Capacidad de analisis y sintesis

GO03-Capacidad de organizar y planificar

GO01- Capacidad de Resolucién de problemas

G02- Capacidad para la Toma de decisiones
G04-Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica

curso 2016-2017

Curso de entrada en vigor: 2012/2013
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Competencias especificas

G06-Conocimiento del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa
Organizacion y gestion de empresas

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

BLOQUE 1: CONCEPTO DE EMPRESA
BLOQUE 2: CONTABILIDAD

BLOQUE 3: PROYECTOS DE INVERSION
BLOQUE 4: GESTION DE LA PRODUCCION

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades formativas del cuatrimestre
Clases tedricas

Horas presenciales: 30.0

Horas no presenciales: 45.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Clase Magistral y “Participativa, en la que el profesor introduce los conceptos tedricos fundamentales de la materia, permitiendo la
participacion activa de los alumnos en la introduccién de los diferentes conceptos
Competencias que desarrolla:

GO07-Capacidad de andlisis y sintesis

G03-Capacidad de organizar y planificar

GO01- Capacidad de Resolucién de problemas

G02- Capacidad para la Toma de decisiones
GO04-Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica

Précticas de campo
Horas presenciales: 30.0
Horas no presenciales: 45.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Planteamiento, resolucién y discusion de diferentes casos de estudio, con el objeto de fomentar la identificacion de los conceptos
descritos en las clases tedricas.
Competencias que desarrolla:

Aplicacion de los conceptos adquiridos a nivel tedrico

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Criterios basicos

La evaluacion estara basada en uno o varios de los siguientes sistemas:

- Evaluacion continua

- Practicas y trabajos

- Exdmenes

- Cualquier otro especifico de la materia

El peso concreto de esos criterios se detallara por el profesor en el proyecto docente

Curso de entrada en vigor: 2012/2013 2de2
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