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M.U.en Seguridad Integral en la Industria y Prevención de Riesgos Laborales

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Intervención Psicosocial"

DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA

Titulación:

Asignatura:

Código:

Curso:

Año del plan de estudio:

Tipo:

Ciclo:

Período de impartición:

Departamento:

Área:

Centro:

Dirección electrónica:

Horas : 75

2

Cuatrimestral

M.U.en Seguridad Integral en la Industria y Prevención de Riesgos Laborales

Intervención Psicosocial

http://www.us.es/centrosdptos/departamentos/departamento_I085

Escuela Politécnica Superior

Psicología Social (Departamento responsable)

Psicología Social (Area responsable)

2010

1º

Optativa

51080015

Dirección física: C/ Camilo José Cela, s/n - Facultad de Psicología - Despacho P401

3.0Créditos totales :

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes específicos

Relacionar las distintas técnicas de intervención psicosocial con la exposición diferencial a los factores psicosociales de riesgo.
Dado un factor de riesgo psicosocial seleccionar las técnicas de intervención más eficaces para reducir su nocividad o eliminarlo.
Solucionar problemas de intervención enbase a los criterios de calidad de la evidencia empírica acumulada.
Criticar el empleo de las técnicas de intervención psicosocial en base a los criterios de calidad de la evidencia empírica.
Proponer métodos de análisis para determinar la aplicabilidad y eficacia de las técnicas de intervención psicosocial.
Dado un supuesto práctico argumentar en favor o en contra de la aplicación de las técnicas de intervención psicosocial que se propongan.

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Las definidas para el título.

Departamento de Psicología Social

Escuela Politécnica Superior
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Competencias específicas

E401. Conocer y saber aplicar las principales técnicas de actuación en ergonomía y psicosociología aplicadas a la prevención,
especialmente en el sector industrial.
E404. Conocer técnicas para la detección de problemas psicosociales y desarrollar planes de intervención ante organizaciones
afectadas. Aprender a prevenir y detectar problemas psicosociales.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Carga mental del trabajo.
Técnicas de análisis e intervención psicosocial.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relación de actividades formativas del cuatrimestre

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

15.0

0.0

Todas las genéricas y específicas definidas para la asignatura.

Se seguirá una metodología basada en la resolución de problemas que requieren la intervención psicosocial

Clases teóricas

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Tipo de examen:

2.0

0.0

Exámenes

Resolución de casos prácticos

Horas presenciales:

Horas no presenciales:

Competencias que desarrolla:

Metodología de enseñanza-aprendizaje:

0.0

58.0

Todas las competencias genéricas y específicas definidas en la asigantura.

El alumno en base a los casos prácticos desarrollados en clase y las guías de análisis que le proponga el profesor deberá organizar su
estudio.

Estudio autónomo del alumno

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN

Evaluación final en base al examen sobre casos prácticos

El examen final consistirá en la resolución de 4 casos prácticos en los que el alumno tendrá que aplicar las dimensiones que caracterizan
las distintas técnicas de intervención psicosocial, sus niveles de aplicabilidad y la calidad de las mismas en base a la evidencia empírica
acumulada.
La asistencia a las actividades formativas de carácter presencial pondera la nota final del examen en un 10%
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