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en SEGURIDAD
INTEGRAL EN LA
INDUSTRIA Y
PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

DURACION DE LOS ESTUDIOS

1 afio académico - 60 ECTS.

OBJETIVOS

El objetivo fundamental del Master Universitario
en Seguridad Integral en la Industria y Prevencion
de Riesgos Laborales es la formacién universita-
ria de Técnicos de Prevencion capacitados para
el ejercicio de las funciones de nivel superior
contenidas en el Articulo 37 del Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencidn, con las
garantias de calidad que corresponden al ejercicio
de cualquier profesion para la que se exige titula-
cion universitaria y maxime tratandose de una
profesion regulada.

Entre los objetivos especificos del Master, deriva-
dos del contenido del citado articulo, se incluyen:
m Conocer la relacion entre las condiciones de
trabajo y los riesgos laborales que pueden
originar.

m Identificar las técnicas utilizadas para la preven-
cion de riesgos laborales, adquiriendo los conoci-
mientos suficientes sobre las mismas para su
aplicacion, tanto las que permiten identificar y
evaluar riesgos, como las empleadas en su elimi-
nacion o reduccion.

m Aprender las técnicas necesarias de formacion,
comunicacion, informacién y negociacion.

m Dominar las técnicas de gestion de la prevencion
de riesgos laborales.

m Conocer la normativa legal actualizada en mate-
ria de seguridad y salud laboral.

m En funcion de la especialidad por la que se opte,
intensificar y adquirir conocimientos avanzados en
Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial o
Ergonomia y Psicosociologia.




PROFESION PARA LA QUE CAPACITA

Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales

PERFIL DE INGRESO Y REQUISITOS DE FOR-
MACION PREVIA

Dirigido a egresados de las titulaciones procedentes del
area de ingenieria y arquitectura, ciencias sociales y
juridicas, ciencias de la salud y ciencias.

CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION DE
ESTUDIANTES

El sistema de admision, atendiendo a la oferta de
plazas disponibles, se realizara en funcion de la
adecuacion de la formacion previa del alumno vy titulos
alcanzados. Se valorara, ademas, su experiencia profe-
sional, los motivos de interés y su disponibilidad para
dedicarse al programa.

ESTRUCTURA Y BREVE DESCRIPCION

DE CONTENIDOS

El Master se compone de materias obligatorias, incluidas
en un modulo comdn, planteado con el enfoque multi-
disciplinar teorico-practico de las técnicas de preven-
cion. Posteriormente, se ofrecen tres modulos optativos
coincidentes con las especialidades de Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociolo-
gia Aplicada, que se plantean como intensificaciones de
cada especialidad preventiva.

Titulo Oficial de Master Universitario

Moédulo 1: Médulo Comiin (35 ECTS). A cursar en su
totalidad por los alumnos. En este bloque, de acuerdo
con lo indicado en el Anexo VI del Reglamento de los
Servicios de Prevencion, se facilitan los conocimientos y
las competencias necesarias para poder cursar cualquie-
ra de los itinerarios previstos de Especializacion en
Seguridad en el Trabajo, en Higiene Industrial o Ergono-
mia y Psicosociologia aplicadas a la prevencion.

Médulo 2: Médulo de especializacion en Seguridad en
el Trabajo (16 ECTS). A cursar en su totalidad por los
alumnos que deseen obtener esta especializacion. En
este bloque, de acuerdo con lo indicado en el Anexo VI
del Reglamento de los Servicios de Prevencion se profun-
diza, principalmente, sobre los contenidos de la materia
de Seguridad en el Trabajo.

Médulo 3: Médulo de especializacion en Higiene
Industrial (16 ECTS). A cursar en su totalidad por los
alumnos que deseen obtener esta especializacion. En
este bloque, de acuerdo con lo indicado en el Anexo VI
del Reglamento de los Servicios de Prevencion se profun-
diza, principalmente, sobre los contenidos de la materia
de Higiene Industrial.

Médulo 4: Médulo de especializacion en Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada (16 ECTS). A cursar en su
totalidad por los alumnos que deseen obtener esta
especializacion. En este bloque, de acuerdo con lo
indicado en el Anexo VI del Reglamento de los Servicios
de Prevencion se profundiza, principalmente, sobre los
contenidos de la materia de Ergonomia y de Psicosocio-
logia Aplicada a la Prevencion.

La formacion del Master Universitario en Seguridad
Industrial y Prevencion de Riesgos Laborales se comple-
ta con los mddulos obligatorios a cursar por los alum-
nos:

Médulo 5: Practicas de Empresa (3 ECTS)
Médulo 6: Trabajo fin de Master (6 ECTS)

En un segundo afio los alumnos, en funcién de los
estudios de grado cursados, podran completar su forma-
cion bien cursando materias o asignaturas independien-
tes o bien cursando un nuevo médulo completo que le
habilite para el desempefio de las funciones relativas a
la nueva especialidad cursada.

BECAS
Para informacion concreta sobre las becas y ayudas dispo-
nibles, consulte la pagina web de a Universidad:

m www.us.es/estudios/master/becas/index.html
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