MASTER UNIVERSITARIO EN SEGURIDAD INTEGRAL EN LA
INDUSTRIA'Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DURACION DE LOS ESTUDIOS
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OBJETIVO

El objetivo fundamental del Master Universitario en Seguridad Integral en la Industria y
Prevenciéon de Riesgos Laborales es la formacién universitaria de Técnicos de
Prevencion capacitados para el ejercicio de las funciones de nivel superior contenidas en
el Articulo 37 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, con las garantias de calidad que
corresponden al ejercicio de cualquier profesion para la que se exige ftitulacion
universitaria y maxime tratandose de una profesion “regulada’.

Una vez obtenido el titulo, éste capacita para ejercer la
Profesion de Técnico Superior de Prevencion de Riesgos Laborales.

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

Médulo 1: Médulo Comun (35 ECTS). A cursar en su totalidad por los alumnos. En este
bloque, de acuerdo con lo indicado en el Anexo VI del Reglamento de los Servicios de
Prevencion, se facilitan los conocimientos y las competencias necesarias para poder
cursar cualquiera de los itinerarios previstos de Especializacion en Seguridad en el
Trabajo, en Higiene Industrial o Ergonomia y Psicosociologia aplicadas a la prevencion.

Médulo 2: Médulo de especializacion en Seguridad en el Trabajo (16 ECTS). A
cursar en su totalidad por los alumnos que deseen obtener esta especializacion. En este
bloque, de acuerdo con lo indicado en el Anexo VI del Reglamento de los Servicios de
Prevencion se profundiza, principalmente, sobre los contenidos de la materia de
Seguridad en el Trabajo de la Parte Comun.

Médulo 3: Médulo de especializacion en Higiene Industrial (16 ECTS). A cursar en su
totalidad por los alumnos que deseen obtener esta especializacidon. En este bloque, de
acuerdo con lo indicado en el Anexo VI del Reglamento de los Servicios de Prevencion
se profundiza, principalmente, sobre los contenidos de la materia de Higiene Industrial de
la Parte Comun.




Médulo 4: Médulo de especializacion en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada(16
ECTS). A cursar en su totalidad por los alumnos que deseen obtener esta
especializacién. En este bloque, de acuerdo con lo indicado en el Anexo VI del
Reglamento de los Servicios de Prevencién se profundiza, principalmente, sobre los
contenidos de la materia de Ergonomia y de Psicosociologia Aplicada a la Prevencion de

la Parte Comun.

La formacion del Master Universitario en Seguridad Industrial y Prevencion de Riesgos

Laborales se completa con los mddulos obligatorios a cursar por los alumnos:

Médulo 5: Practicas de Empresa (3 ECTS)
Médulo 6: Trabajo fin de Master (6 ECTS).

Estructura curricular del Master Universitario.

MODULO 1: Médulo Basico 35 ECTS
Materias/asignaturas
Seguridad laboral 8,5
C1. Fundamentos de la prevencion 2,5
C2. Seguridad en el trabajo 6
Organizacion y gestion de la prevencion 13
C3. Bases juridicas de la prevencion 4
C4. Organizacion y gestion de la prevencidn 3
C5. Formacién y técnicas de comunicacion 3
C6. Técnicas afines 3
Salud laboral 7,5
C7. Bases biolégicas y sanitarias de la prevencion 3
C8. Higiene Industrial 45
Ergonomia y psicosociologia aplicada a la prevencion 6
C9. Ergonomia 3
C10. Psicosociologia Aplicada 3
MODULO 2: Médulo de especializacion en Seguridad en el Trabajo 16 ECTS
Materias/asignaturas optativas

Seguridad en el trabajo 9
021. Seguridad en el Trabajo Il 4,5
022. Seguridad en los sectores industriales 4.5
Seguridad del producto e instalaciones 7
023. Seguridad industrial 4
024. Prevencidn y proteccion contra incendios 3




MODULO 3: Médulo de especializacion en Higiene Industrial
Materias/asignaturas optativas

16 ECTS

Riesgos originados por agentes quimicos y bioldgicos
031. Higiene Industrial Il
032. Técnicas de ventilacién y extraccion localizada

Riesgos originados por agentes fisicos
033. Agentes Fisicos
034. Ruido y vibraciones
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MODULO 4: Médulo de especializacion en Ergonomia
y Psicosociologia Aplicadas a la Prevencion
Materias/asignaturas optativas

16ECTS

Ergonomia y biomecanica
041. Ergonomia Il
042. Disefio de equipos de trabajo

Psicologia del trabajo y de las organizaciones
043. Psicosociologia Aplicada Il
044. Intervencidn psicosocial
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MODULO 5: Practicas en Empresa
Materia/asignatura obligatoria

3 ECTS

C5. Practicas en Empresa

MODULO 6: Trabajo fin de Master
Materia/asignatura obligatoria

6 ECTS

C6. Trabajo fin de Master




La temporalizacion de los diferentes bloques se indica a continuacion:

) ESTRUCTURA Y PLANIFICACION TEMPORAL
MASTER UNIVERSITARIO EN SEGURIDAD INTEGRAL EN LA INDUSTRIA'Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Primer Cuatrimestre
MODULO I: MODULO BASICO 4 Materias 35 ECTS
Segundo Cuatrimestre
MODULO Il MODULO Il MODULO IV
ESPECIALIZACION EN ESPECIALIZACION EN ESPECIALIZACION EN
SEGURIDAD EN EL HIGIENE INDUSTRIAL ERGONOMIAY ,
TRABAJO PSICOSOCIOLOGIA
APLICADAS ALA
PREVENCION
2 Materias 2 Materias 2 Materias
16 ECTS 16 ECTS 16 ECTS
MODULO V: Practicas en Empresa 3 ECTS
MODULO VI: TRABAJO FIN DE MASTER 6 ECTS
Los Modulos Il, [ll'y IV se imparten simultaneamente. Dentro de cada bloque, el Master

se estructura en materias, que se impartiran de forma consecutiva. Cada uno de las
materias contendra seminarios, clases teéricas y trabajos practicos.



