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ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Subdirector de Calidad e Innovacion Docente

Funciones:

La mejora de la calidad del sistema universitario es una pieza clave sobre la que pivota la
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior. La consecucion del objetivo de lograr
que la EPS se convierta en lugar de referencia en el ambito de la formacion universitaria en
ingenieria, pasa necesariamente por una garantia de la calidad fundamentada en mecanismos
y procesos de evaluacion, certificacion y acreditacion.

Ademas, serd mision de la Subdireccion de Calidad e Innovacion Docente coordinar todas las
actuaciones que en materia de formacion e innovacion tengan que ver con la Escuela y su
personal. Para ello se potenciaran por un lado los procesos de cambio y mejora de la gestion
como estrategia para el aumento de la calidad, y por otro fomentar el desarrollo de planes de
formacion continua para todo el personal de la Escuela Politécnica Superior.

En cuanto a la gestion de la calidad en la EPS.

* Coordinar los trabajos de la Comision de Calidad para la elaboracion de los informes y
memorias anuales del Sistema de Garantia de Calidad de los titulos de Grado y Master
Universitario de la Escuela Politécnica Superior.

* La supervision y seguimiento de los Planes de Mejora de los titulos de Grado y Master
de la Escuela Politécnica Superior.

* El analisis y desarrollo del protocolo del sistema interno de gestion de la calidad en los
servicios y estudios.

* La gestidn de la calidad en los servicios y estudios.

* Coordinar la estructura informativa contenida en la pagina web del Centro y supervisar
toda la informacion referente a la EPS en el portal electronico de la Universidad de
Sevilla.

e Sugerir la agenda de contactos y relaciones con los Vicerrectores y Directores de
Secretariados (en especial, con el Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de
Titulos) que se estimen oportunos.

En cuanto a la innovacion docente.
Funciones:

* Potenciar la implantacién de nuevas metodologias docentes y tecnologias relacionadas
con la innovacion educativa.

* La programacion y realizacion de actividades para la formacién permanente y
especializacion del personal docente del Centro.

* Fomentar la cultura de la innovacidn como estrategia basica para la mejora de la
calidad de las ensefianzas en la Ingenieria.

e Apoyar las experiencias docentes llevadas a cabo por el PDI, difundiendo las iniciativas
de innovacion docente y fomentando el intercambio de experiencias y puestas en
comun.




* Apoyar programas de formacion inicial y permanente del profesorado del Centro que
fomenten la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

* Elaborar y coordinar, junto con el Director del Centro, el Plan de Difusion y de Acogida
de Alumnos de nuevo ingreso en la EPS.

* Apoyar el Plan de Accion Tutorial de la EPS.

e Sugerir la agenda de contactos y relaciones con los Vicerrectores y Directores de
Secretariados que se estimen oportunos.

Comisiones relacionadas con sus funciones:
- Comision de Calidad
- Comision de Planes de Estudio




