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MECANISMOS DE COORDINACION DE LAS TITULACIONES IMPARTIDAS EN LA
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

REUNION con los COORDINADORES DE TiTULOS
(COORDINACION VERTICAL y HORIZONTAL)
15 DE MAYO DE 2017
Puntos del Orden del Dia:

1.- Puesta en marcha de los Planes de Mejora de los Titulos de Grado y Master
Universitario de la EPS aprobados en la Junta de Centro del 27 de abril de 2017.

2. Ruegos y preguntas

Se adjunta la presentacion con los acuerdos alcanzados, siendo el objetivo base dar a conocer la puesta
en marcha de los Planes de Mejora:

- El Sistema de Coordinaciéon de Titulos de la Escuela Politécnica Superior constituye una pieza
fundamental de Sistema de Garantia de Calidad de Titulos (SGCT) en la Escuela Politécnica Superior y
cuyas funciones estan inclusivas en la Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGCC).

Ver documento al final de la pagina web en:

https://eps.us.es/estructura-y-organizacion/mecanismos-de-coordinacion

- Es conveniente informar a todos los Coordinadores, tanto de Titulo como de Curso, porque no todos
los miembros son a su vez miembros de Junta de Centro.

- En base a estos dos apartados anteriores, organizamos una reunion para informar sobre el desarrollo
de los distintos Planes de Mejora.

- Es importante que Por cada titulacién los Coordinadores de Titulo y de Curso se retinan para planificar
y atender las distintas acciones de mejora, recomendaciones y recomendaciones de especial
seguimiento de los Planes de Mejora aprobados segun las funciones asignadas del Procedimiento P11
(SGCT-US v4) ahora recogidas en el Capitulo 6 (SGCT-US v5). Se solicita atender de forma especial las
acciones y recomendaciones relacionadas con:

- Indicadores relacionados con los Programas y proyectos Docentes
(Indicadores P02-104 / 105 / 106 / 107).

- Rendimiento Académico. Tasas Programa Formativo (Suspensos / N.P. /
Exito / Rendimiento / Abandono)

- Revision del contenido de las asignaturas para adaptar su carga real a la
asignacion establecida en ECTS del Plan de Estudio.

- Para el seguimiento de los distintos Planes de Mejora, mantendremos reuniones como la del pasado 7
de febrero, a determinar, una a fin de curso y otra ya comenzado el curso 2017/18, sobre todo para
recoger los resultados de los actualizados indicadores.

- Se han expuesto un par de ejemplos durante la sesién, pag. 4 y 5 del documento, haciendo especial
atencién sobre la toma de datos que figuran en indicadores o bien sobre consultas de actas, etc... es
decir, tendremos que aportar datos mediante evidencias para incorporar a la aplicacion LOGROS, segun
cémo nos indique para su cumplimentacion: Ver celdas de color naranja en la pagina 4 del documento.
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- En la pagina 6 se dispone de un esquema/resumen donde estan centradas la mayoria de las
recomendaciones. Hemos de insistir que los indicadores referentes a Programas y Proyectos Docentes
debemos de conseguir el 100% para todos los cursos siguientes.

Para cualquier duda o consulta, asi como para el envio de informacién y evidencias, se
facilita la direccién: calidadeinnovacioneps@us.es

Sevilla, 17 de mayo de 2017

Fernando Mateo Carballo
Subdirector de Calidad e Innovacién Docente
Escuela Politécnica Superior
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SISTEMAS DE COORDINACION DE TiTULOS
De la EPS

Puesta en marcha de los Planes de Mejora de los Titulos de Grado y Master
Universitario de la EPS aprobados en Junta de Centro de 27 de abril de 2017

COORDINADOR DE TITULACION
{Coordinacién Vertical)

COORDINADOR DE CURSO COORDINADOR DE CURSO COORDINADOR DE CURSO COORDINADOR DE CURSO
(CURSO 1% (CURSO2%) {CURSO3%) (CURSO4%)
ic t ] {Coordil o b {Coordinacién Horizontal } {Coordinacion Horizontal )

T T
Proponer, en su caso, a la Comisién de Garantia de Colaborar, en su caso, con la Comisiéon de
Calidad del Centro, Acciones de Mejora y Garantia de Calidad del Centro en la elaboracion
establecer Acciones Correctivas en caso de y redaccion de los informes de seguimiento y -:
detectarse desviaciones colaborando en los Planes acreditacion que se precisen en relacion al
de Mejora de las distintas titulaciones. correspondiente titulo.

Informe | Renovacién Acres

Informe| 29-08-2016 |

Entrega de los Planes de Mejora para su puesta en m

hitp:/lwww eps.us es/estructura-y-organizacion/coordi
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m Se realizara un seguimiento abreviado que implicaria, al
menos, dar respuesta a:
m Recomendaciones pendientes de informes anteriores
m Plan de Mejora

Informe Final Informe Final Informe de Alegaciones

RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES DE ACCIONES DE MEJORA
ESPECIAL SEGUIMIENTO

Plan de Mejora de la Titulacion R.A.

MECANISMOS DE COORDINACION de TITULOS
Resultados y Nuevas Propuestas de Mejora

1°- SEGUIMIENTO Fin de curso 2016/17 (JUNIO/JULIO)
2°- SEGUIMIENTO Comienzo curso 2017/18 (SEPTIEMBRE/NOVIEMBRE)

Subdireccion de: Calidad e Innovacion:Docente:
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3.- Criterios para la evaluacion del seguimiento de los titulos

oficiales 'y master
AUTOINFORME SEGUIMIENTO curso 15/16

(Convocatoria 16/17)

1. Disenio, organizacion y desarrollo del programa formativo

II. Informacion relativa a la aplicacion del sistema de garantia interna de la calidad y de su

contribucion al titulo

lll. Profesorado

IV. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos

V. Indicadores

VI. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacion, moficacion y/o
seguimiento

""" VII. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al Consejo de
Universidades

Analisis
Fortalezas y Logros
Debilidades y decisiones de Mejora adoptadas

Subdireccion:de Calidad e Innovacion Docente
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Los titulos que durante el curso 17/18 tengan que realizar el
seguimiento anual del curso 16/17 deberan aplicar el nuevo SGCT v.5.

Cap.b.- Criterios ¥ procedimientos:especificos para una posible
extincion del titulo (P9 en-la v.4)

v M::U:en:ilnstalaciones'y Disefio de Productos

Cap. 6.- :Sistema de analisis, mejora y seguimiento de la toma
de decisiones (P11 en'la v.4)

v Grados-Rama-Industrial

Prevencion Riesgos Laborales
v M. U:en Tecnologia e Industria Alimentaria

Desarrollar los Planes de Mejora. Puesta en m

http://at.us es/sist-garantia-calidad-titulos Subdireccion de Calidad e fnnovacion Docente
Vicerrectorado: de Desarrollo Digital y de:Evaluacian
dode imi Acreditacion.de fos Titulo:
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asec kit e Cartro

i ok
P11 (V4) - Cap. 6 (v5) St
Definir  cémo el Titulo y sus
responsables analizan los resultados de
los diferentes procedimientos que se [
utilizan para garantizar la calidad del
Titulo, establecen los objetivos anuales
y las acciones de mejora, y realizan el
seguimiento de las mismas para
garantizar que se llevan a la préactica.

Subdireccién de Calidad e Innovacion:Docente:
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Funciones a desarrollar:por el Sistema de Coordinacion de Titulos:

1.~ Propuesta de planificacion estratégica para dar respuestaa las necesidades ' mas
urgentes:

Especialmente alas recomendaciones de:Especial: Seguimiento

2.~ Estudiosy andlisis de las recomendacionesy delas acciones de mejora

3= Integracion de todalainformacidn, tipificacion de cada indicador; o bien aportar

evidencias.
. . Hacer propuestas
Realizar jidicepRuntse Hacer propuestas de modificacion de
comentarios sobre fuer‘;-e‘sgli‘untos de mejora planes de estudios,
ebiles

cuando proceda

el seguimiento por

i Incluir comentarios
pl’OCEd | mlentos/ Incluir comentarios, a las propuestas de
2 _no o recomendaciones y modificacién del
Buenas practicas RE‘I"ZEFI'"f"rme observaciones al Plan de estudios del
d tf d GLIE IaEC::fC por Informe anual de la titulo cuando
ldentiTicaqas CGC proceda (CSPE)

Subdireccion de-Calidad e Innovacion Docente
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m Insistir en la importancia de atender las recomendaciones.

miento de objetivos cumplidos mediante indicadores

cada una de las acciones de mejora

Subdireccion de Calidad e Innovacion Docente

Incluir resultados del

UNIVERSIDAD B SEVILLA d | P| d M |
| | dela | | coswmig) Wede |
. | e desarelio de 1a aceibn
N | inuhd'. Dafinicidn da la Acelin I I s ||osjetrvot]|
B A Publicar tedos ios programas y fmateoci@us es [} 2 COoreg I3 1asa o proyecios docenies
proyecios docentes del o Subirecios de pubbcados ¥ la tasa di programas de
Caldan & Innovacitn asignaluras publiicanas dento de plazo. En los
— Docents ditimos afios ha descendido este Indicador
Debe ser disefiada un pln de mejor al
POZA04 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDD respectn
q e la o ¥
POZ405 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO proyectos docentes 3 través de Coordinadores

de Titules y Secretarias de los Departamentos.
PUZI06 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS ADECUADOS A LA NORMATIVA DE APLICACION
Recordatonos 3 PO y Secratarias de os
BO2I07 PROYECTOS DOCENTES ADECUADOS A LA NORMATIVA DE APLICACION Departamentos de los plazes o publicacion de
BrOgraMas y proyecios docentes
FERNANDD MATEO CARSIALLO
Indicadores de esta Accion de Mejora

N° ||Datinieién Forma de cileuln Responsabls F.obtencién | Meta a aleanzar

1 PO2-W04, PO2-105 Unidad Técnica de Calidad Unidad Técnica de Calidad 30-11-2017  100% en ambos indicadores
us

Resuitade alcanzads por ¢l indicader

Evaluscién de 1a efieiancia y de 1 ehicacia de la Accidn de Mejora

Obtanidas en 13 Accidn de Majora

n o Mujora
| € (Formato: 0,00 Sin separadores de miss)

— e —

Subdireccion-de-Calidad e innovacion Docente
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Meodificacion/recomendacion n® 13

Criterio 3 Informe Renovacion Acreditacion

Tipo MR | Recomend. Esp. Seguimiento |Fecha Informe| 29092016
Modificacion/recomendacion

Se deben revisar el plan docente de la matena Informatica. Los resultados de la evaluacion son totalmente
insostenibles para la titulacion y la sociedad. Los responsables de la titulacion deben establecer acciones de
mejora para mejorar esta situacion.

Breve descripcion al tratamiento

Revision del Plan Docente de la materia Informatica.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 13

Numero de accion |1

Temporalidad |MARZO/DICIEMBRE 2017

Definicion de la accion

Revision del Plan Docente de |la asignatura.

Desarrollo de la accion

Aplicacion del Procedimiento P11, correspondiente al SGCT, de aplicacion en la EPS.

Consultar en

http://www eps_us es/informacion-general/sistdegarantia/sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-titulos/Proced
imientoLogrosEPS pdf

Responsable

Subdireccion de Calidad e innovacion Docente
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Datos:gue figuran:segunila:aplicacion LOGROS con respecto alatasa derendimiento:dela
asignaturainformatica en el tituto de Diseno:

Curse-2013/14=:34;98% Curso 2014-15

Créditos-Superados=426 Convocatoria de diciembre 2014: 2,8%
Créditos Matriculados = 1218 Convocatoria de febrero 2015: 34,5%
Convocatorio de septiembre 2015: 10,3 %
Curso:2014/15 = 41;96%
Créditos: Superados=564
Créditos:Matriculados = 1344 Es decir, el 47,60% de los alumnos matriculados
superaron la asignatura.

Cuirso:2015/16 = 41,46%
Créditos Superados=510 Curso 2015-16:
Creditos:Matriculados =1230

Convocatoria de diciembre 2015: 1%
Convocatoria de febrero 2016: 31,8%
Convocatorio de septiembre 2016: 22,7 %

Es decir, el 55,50% de matriculados superaron la
asignatura.

Liomuy tejos de agquella expresion por la DEVA de:

TOtra de:ldas materias con:unas tasas:mas:alarmantes: es:Informatica, en-la:que:mas: del :80%:de:los
alumnos:nologran-superarlas en: el curso:2014-15"

Subdireccion de-Calidad e Innovacion Docente
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Planes de Mejora de las Titulaciones R.A.
Escuela Politécnica Superior

Medidas encaminadas especialmente a:

Indicadores P02-104 / 105 /106 / 107

Carga Docente 60 ECTS (1°y 29
Tasas Programa Formativo (Suspensos NP Exito/ Rendimiento Abanidono)

Satisfaccion del alumnado con el profesorado
Movilidad y Practicas en Empresas

EQUIPO DIRECTIVO
COLECTIVOS IMPLICADOS
MECANISMOS DE COORDINACION

Subdireccion de: Calidad e-Innovacion:Docente
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4.- Informacion General (Grados y Masteres con Renovacion de la Acreditacion)

Situacion de ion de R daci Titulaci con RA de la EPS

osefio ELECTRONICA QUICA ELECTRIQDAD MU, Mu M
SEGURIDAD | INSTALACIONES |  ALIMENTARIA
| . YDsERD

16 17 8 7

W RECOMENDACIONES ESPECIAL SEGLINIINTO 18 1%
12 13 12 9 9

2
= RECOMENDACIONES 1 | 12 n

Subdireccion:de Calidad:e: Innovacion Docente
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INFORMES DE RENOV. ACREDITACION

INFORME ALEGACIONES © PLAN DE MEIORA

TITULACION

RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES
ESPECIALSEGUIMIENTO

ACCIONES DE MEJORA

DISERO.

31

ELECTRONICA

39

QuiMica

23

ELECTRICIDAD

39

MECANICA

2

M.U. SEGURIDAD

38

M.U. INSTALACIONES Y
DISERO.

31

INFORME DE

SEGUIMIENTO

RECOMENDACIONES

M.U. AUMENTARIA

9

TOTALES

79

105

184

4.- Informacion General (Grados y Méasteres Escuela Politécnica Superior)

Planes de Mejora de las Titulaciones R.A.
Escuela Politécnica Superior

PLAN DE MEIDRA: RECOMENDACIONS y ACDONES

s § ¥ 5889883

BACOONES B MEIONA &
WRECOMENDACIONES PSPECIAL SEGUIVENTO o

B RECOMENDACIONES OGN

Subdireccion de Calidad e innovacion Docente
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GRACIAS POR VUESTRA COLABORACION

Subdireccion de Calidad € Innovacion:Docente




